Az AKK Zrt. vezetdi tisztségviselbinek, feliigyelobizottsaga tagjainak, vezeté allasi munkavallaléinak, és az elkiiloniilt szervezeti egységet vezeté munkavallaléinak és a tartésan mas
munkavallalok tevékenységét iranyité munkavallaléinak
a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol sz6l6 2009.évi CXXII. torvényben ("Koztulajdon tv.") el6irt kozzétételi kotelezettség szerinti adatai 2025.
december 1. napjan

Kozzététel napja: 2025. december 1.

Bevezeto tajékoztatas

A Tarsasag vezetd tisztségviselbire, feliigyelobizottsagi tagjaira és vezeté allasu a iranyado j lyzat a Koéztulajdon tv. 5.§ (3) bekezdés rendelkezésénel gfeleléen a Fovarosi Torvényszék

Cégbirésaganal letétbehelyezésre keriilt.

Az alabbiakban feltiintetett 6sszegek forintban értend6ek és brutt6 6sszegek, amelyekbdl a vonatkozo jogszabalyok szerinti adok és jarulékok levonasra keriilnek.

A végkielégités és a fel dasi id6 id6tartamok a Munka T6rvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Munka Torvénykonyve, vagy Mt.) alapjan iranyadé szabalyok szerint és az esetleges korabbi, kdzalkalmazotti

jogviszonyra tekintettel keriiltek megallapitasra.

Az AKK Zrt. a Munka Torvénykonyve 228.§ (2) bekezdése szerinti titoktartasi megallapodast vagy egyéb hasonlé célii megallapodast el6zetesen nem kotott.

Az AKK Zrt. munkavallaléit megillets, kozvetve nyijtott pénzbeli juttatasok kérérdl és mértékérdl kiilén belsé szabalyzat rendelkezik, melynek értelmét azonos 0 gli juttatas illet meg val 1yi munkavallalét, részben a
élyi jovedel dorodl sz6l6 1995. évi CXVII. torvény alapjan természetbeni juttatasnak mindsiilé formaban (SZEP Kartya juttatas, havonta 41 000 Ft értékben), illetdleg kdzvetve nydjtott pénzbeli juttatasok formajaban

(onkéntes kélcsonds nyugdijpénztari juttatas havonta a brutté személyi alapbér 4%-anak megfelel6 6sszegben).

Az AKK Zrt. jelenlegi vezet6 tisztségviseldi, feliigyelobizottsagi tagjai
PP o e - A jogviszony
. - . Megbizasi dij Megbizasi dijon feliili Pl . "
Név Tisztség P . Py P megsziinése esetén Jogviszony kezdete
(naptari honaponként) egyéb jarandoésag jaré pénzbeli juttatas

Hoffmann Mihaly Igazgat6sag elndke 978 000 - - 2025. februdr 1.
Kisfaludy Tamas Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Kondora Szilard Péter Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2024. majus 1.
Nobilis Benedek Emanuel Igazgat6sag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Szepesi Norbert Igazgatosag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Dr. Vékony Anett Igazgat6sag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Demkd-Szekeres Zsolt Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Dr. Berczik Abel Felligyel6 Bizottsag elndke 414 000 - - 2025. januar 15.

Dr. Gyurcsik Petronella Feliigyeld Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. majus 16.
Kiss Gabor FelligyelG Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. aprilis 4.

Dr. Kiss Zoltan Felligyeld Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. aprilis 4.

Dr. Német-Weingartner Lilla Feltigyel6bizottsag tagja 345 000 - - 2025. januar 15.

1. oldal, sszesen: 3



Az AKK Zrt. Korabbi (a kézzététel napjatol szamitott 2 éven beliil lejart tisztségii,

A

ott vagy |

t tagok) vezetd tisztsé

6i, feliigyeldbizottsagi tagjai

Tisztség

Megbizasi dij
(naptari hénaponként)

Megbizasi dijon feliili

A jogviszony

egyéb jarandésag

jaro pénzbeli juttatas

Jogviszony megsziinése

Pintér Istvan Felligyeld Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. aprilis 3.
Balogh Laszlé Igazgatosag elndke 978 000 - - 2025. januar 14.
Dr. Greinstetter Balazs Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Molnar Istvan Igazgato6sag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Dr. Toth Attila Simon Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Toth Tibor Igazgatosag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Gondos Judit Felligyel6 Bizottsag elndke 414 000 - - 2025. janudr 14,
Dr. Varpalotai Viktor Feliigyel6 Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. januar 14.
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Mt. 208. §-a alapjan vezet6 allasi munkavalallok

K6zvetleniil nydjtott pénzbeli juttatasok Titoktartasi kotelezettség
. . . " Eves , . . Végkielégités Felmondasi id6é
Név Tiszt kak Egyéb juttatas P "
1sztseg vagy muniakor lyi alapbé Prémi  Eves gyen) mértéke idétartama Idétartama Ellenértéke
céljutalom
/Jutalom
legfeljebb az SZG?:L);?]ZE‘?CSI 3 hdénap (munkavallali),
Hoffmann Mihaly vezérigazgatod 3000 000 éves alapbér - koltségtéritéssel, Mt. 77. § (3) 30 nap ill. Mt.69.§ - -
10%-a - ,
mobiltelefon-hasznalat
Sialinos legfeliehh 3z it
Dr. Kolozsi Pal Péter - . 2786 000 éves alapbér S Mt. 77. § (3) Mt. 69.§
vezérigazgato-helyettes koltségtéritéssel,
10%-a - ,
mobiltelefon-hasznalat
. személygépkocsi
s . legfeljebb az X « . .
Vitéz Krisztian tervezesi es operativ 2 786 000 éves alapbér -  hasznalat Lhavi alapbér + Mt. Mt. 69.§ . ;
vezérigazgato-helyettes 109 koltségtéritéssel, 77.8(3)
0%-a . ;
mobiltelefon-hasznalat
A Koztulajdon tv. 2.§ (2) szerinti egyiittes cégjegyzési vagy bankszamla feletti rendelkezésre jc
féosztalyvezetd 2 550 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 2 400 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.8§ - -
fGosztalyvezetd 2 400 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 2 250 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 2 200 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 2 200 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
fGosztalyvezetd 2 200 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 2 159 400 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
" - .
féosztalyvezetd 2 030 900 - - mobiltelefon-hasznalat 2 havi ;;a%b(eg; Me. Mt. 69.§ - -
fGosztalyvezetd 2 030 900 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 2 030 900 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
fGosztalyvezetd 2 000 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -
fGosztalyvezetd 2 000 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) Mt. 69.§ - -

*Az Mt. 77. § (3) feletti végkielégités, illetve a felmentési id6 a részvénytarsasaqg alapitasat megel6z6 kdzalkalmazotti jogviszony alapian jar
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