Az AKK Zrt. vezetéi tisztségviselGinek, feliigyelobizottsaga tagjainak, vezet6 allasi munkavallaléinak, és az elkiiloniilt szervezeti egységet vezeté munkavallaléinak és a tartésan mas
munkavallalok tevékenységét iranyité munkavallaléinak
a kdztulajdonban &/16 gazdasdgi tarsasdgok takarékosabb mikédésérdl szo16 20089. évi CXXII. térvényben ("Koztulajdon tv.") elGirt kozzétételi kotelezettség szerinti adatai 2025.
februar 15. napjan

Kozzététel napja: 2025. februar 15.

Bevezet6 tajékoztatas

A Tarsasag vezeto tisztségviselbire, feliigyel6bizottsagi tagjaira és vezetd allasi munkavallaléira iranyadé javadalmazasi szabalyzat a Kéztulajdon tv. 5.§ (3) bekezdés rendelkezésének megfeleléen a Févarosi Torvényszék
Cégbirésaganal letétbehelyezésre keriilt.

Az alabbiakban feltiintetett 6sszegek forintban értendéek és brutté 6sszegek, amelyekbél a vonatkoz6 jogszabalyok szerinti adok és jarulékok levonasra keriilnek.

A végkielégités és a felmondasi id6 idétartamok a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Munka Torvénykényve, vagy Mt.) alapjan iranyadé szabalyok szerint és az esetleges korabbi,
kozalkalmazotti jogviszonyra tekintettel keriiltek megallapitasra.
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Az AKK Zrt. a Munka Térvénykonyve 228.§ (2) bekezdése szerinti titoktartasi megallapodast vagy egyéb F 0 célu elézetesen nem kotott.

Az AKK Zrt. munkavallal6it megilleté, kozvetve nyijtott pénzbeli juttatasok korérsl és mértékérsl kiilén belsé szabalyzat rendelkezik, melynek értelmében azonos 6sszegii juttatas illet meg yi munk , részben a
s élyi jovedel dordl sz6l6 1995. évi CXVII. torvény alapjan természetbeni juttatasnak mindsiilé6 formaban (SZEP Kartya juttatas, havonta 41 000 Ft értékben), illetéleg kézvetve nyujtott pénzbeli juttatasok formajaban
(6nkéntes kélcsonos nyugdijpénztari juttatas havonta a brutté személyi alapbér 4%-anak megfelel6 6sszegben).

Az AKK Zrt. jelenlegi vezets tisztségviseldi, feliigyelbizottsagi tagjai
A jogviszony
. . . Megbizasi dij Megbizasi dijon feliili | megsziinése esetén .
Név Tisztség (naptari hénaponként) egyéb jarandésag jaré pénzbeli Jogviszony kezdete
juttatas
Hoffmann Mihaly Igazgatdsag elndke 978 000 - - 2025. februar 1.
Kisfaludy Tamas Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Kondora Szilard Péter Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2024. majus 1.
Nobilis Benedek Emanuel Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Szepesi Norbert Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Dr. Vékony Anett Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Demko-Szekeres Zsolt Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Dr. Berczik Abel Felligyeld Bizottsag elndke 414 000 - - 2025. januar 15.
Pintér Istvan Felligyeldbizottsag tagja 345 000 - - 2025. januar 15.
Dr. Német-Weingartner Lilla | Feliigyel6bizottsag tagja 345 000 - - 2025. januar 15.

1. oldal, 6sszesen: 3



Az AKK Zrt. Korabbi (a kézzététel napjatél szamitott 2 éven beliil lejart tisztségii, visszahivott vagy lemondott tagok) vezeté tisztségviseldi, feliigyelébizottsagi tagjai

Tisztség

Megbizasi dij

Megbizasi dijon feliili

A jogviszony
megsziinése esetén

Jogviszony megsziinése

(naptari hénaponként) egyéb jarandésag jaré pénzbeli
juttatas

Balogh Laszl6 Igazgatdsag elncke 978 000 - - 2025. januar 14.
Dr. Greinstetter Balazs Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Molnar Istvan Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Dr. Téth Attila Simon Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Téth Tibor Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Gondos Judit Felligyelébizottsag elncke 414 000 - - 2025. januar 14.
Dr. Varpalotai Viktor Feltigyelébizottsag tagja 345 000 - - 2025. januar 14.

2. oldal, 6sszesen: 3




Vezet6 allasi munkavallalok és az elkiiloniilt szervezeti egységek vezetdi

Kozvetleniil nyajtott pénzbeli juttatasok

Titoktartasi kotelezettség

. - . " Eves , - . Végkielégités *Felmentési id6 Felmondasi id6
Nev Tisztség vagy munkakor lyi alap Prémium . _Eves Egyéb juttatas mértéke (hénap) idGtartama Idétartama Ellenértéke
céljutalom
/Jutalom
_— ‘. . Iggfeljebb a,z sze?aegazfaktocg 3 hénap (munkavallaléi)
Hoffmann Mihaly vezérigazgatod 3000 000 éves alapbér - Koltségtéritéssel, Mt. 77. § (3) - 30 nap ill. Mt.69.§ - -
10%-a . :
mobiltelefon-hasznalat
éltaldnos legfeljebb az sze?aegazz(tocs'
Dr. Kolozsi Pal Péter - . 2 786 000 éves alapbér S Mt. 77. § (3) - Mt. 69.8
vezérigazgato-helyettes koltségtéritéssel,
10%-a . :
mobiltelefon-haszndlat
stratégia lgfeliebb az it
Bebes Andras - 9 2 786 000 éves alapbér - g Mt. 77. § (3) - Mt. 69.§ - -
vezérigazgato-helyettes koltségtéritéssel,
10%-a . f
mobiltelefon-hasznalat
. személygépkocsi
" legfeljebb az . « . .
Vitéz Krisztian , Operativ 2 786 000 éves alapbér .  hasznalat 1havi alapber + Mt. 2 Mt. 69.5 . -
vezérigazgato-helyettes koltségtéritéssel, 77.8(3)
10%-a . ,
mobiltelefon-hasznalat
féosztalyvezetd 2 500 000 - - mobiltelefon-hasznélat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 2 500 000 - - mobiltelefon-haszndlat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§ - -
fGosztalyvezetd 2 400 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) 2 Mt. 69.§ - -
fGosztalyvezetd 2 400 000 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§ - -
fGosztalyvezetd 2 076 300 - - mobiltelefon-haszndlat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§ - -
m - "
fosztalyvezets 1 952 800 - - mobiltelefon-hasznalat 2 havi 7a;ap§bt(e3r)+ Mt 3 Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 1952 800 - - mobiltelefon-haszndlat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 1 952 800 - - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§ - -
féosztalyvezetd 1 500 000 - - mobiltelefon-haszndlat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§ - -

*Az Mt. 77. § (3) feletti végkielégités, illetve a felmentési id6 a részvénytarsasag alapitasat megel6z6 kdzalkalmazotti jogviszony alapian jar

3. oldal, 6sszesen: 3
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