Az AKK Zrt. vezetdi tisztségviselbinek, feliigyel6bizottsaga tagjainak, vezeté allasi munkavallaléinak, és az elkiiloniilt szervezeti egységet vezeté munkavallaléinak és a tartésan mas munkavallalék
tevékenységét iranyité munkavallaléinak
a kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérél sz6l6 2009.évi CXXII. torvényben ("Koztulajdon tv.") eldirt kozzétételi kotelezettség szerinti adatai 2026. junius 22. napjan

Kozzététel napja: 2026. junius 22.

Bevezet6 tajékoztatas

A Tarsasag vezeto tisztségviselGire, feliigyelobizottsagi tagjaira és vezeté allasi munkavallaléira iranyadé javadalmazasi szabalyzat a Koztulajdon tv. 5.8 (3) bekezdés rendelkezésének megfeleléen a
Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaganal letétbehelyezésre keriilt.

Az alabbiakban feltiintetett 6sszegek forintban értenddek és brutté 6sszegek, amelyekbél a vonatkoz6 jogszabalyok szerinti adok és jarulékok levonasra keriilnek.

A végkielégités és a felmondasi id6 id6tartamok a Munka Torvénykonyvérél szol6 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Munka Torvénykonyve, vagy Mt.) alapjan iranyado szabalyok szerint és az esetleges
korabbi, kozalkalmazotti jogviszonyra tekintettel keriiltek megallapitasra.

Az AKK Zrt. a Munka Torvénykonyve 228.§ (2) bekezdése szerinti titoktartasi megallapodast vagy egyéb hasonlé céli megallapodast el6zetesen nem kotott.
Az AKK Zrt. munkavallaléit megilletd, kézvetve nytjtott pénzbeli juttatasok korérdl és mértékérdl kiilon belsé szabalyzat rendelkezik, melynek értelmében azonos dsszegii juttatas illet meg valamennyi

munkavallalét, részben a személyi jévedelemadorél szolé 1995. évi CXVIL. torvény alapjan természetbeni juttatasnak mindsiilé formaban (SZEP Kartya juttatas, havonta 45 000 Ft értékben), illetéleg
kozvetve nyujtott pénzbeli juttatasok formajaban (6nkéntes kdlcsonos nyugdijpénztari juttatas havonta a brutté személyi alapbér 4%-anak megfelel6 6sszegben).

Az AKK Zrt. jelenlegi vezeté tisztségviseldi, feliigyelobizottsagi tagjai
P P - A jogviszony
. . . Megbizasi dij Megbizasi dijon feliili N, . .
Név Tisztség 2z . Y - megsziinése esetén Jogviszony kezdete
h k i g .- P
(naptari honaponként) egyeb jarandosag jaro pénzbeli juttatas

Tardos Karoly Gergely Igazgatdsag elncke 978 000 - - 2026. junius 22.
Kisfaludy Tamas Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Nobilis Benedek Emanuel Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Szepesi Norbert Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Dr. Vékony Anett Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Demko-Szekeres Zsolt Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 15.
Dr. Berczik Abel Felligyel6 Bizottsag elnoke 414 000 - - 2025. januar 15.

Dr. Gyurcsik Petronella Feliigyel6 Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. majus 16.
Kiss Gabor Fellgyel6 Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. aprilis 4.

Dr. Kiss Zoltan Felligyel6 Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. aprilis 4.

Dr. Német-Weingartner Lilla | Fellgyel6bizottsag tagja 345 000 - - 2025. januar 15.

1. oldal, 6sszesen: 3




Az AKK Zrt. Korabbi (a kézzététel napjatél szamitott 2 éven beliil lejart tisztségii, visszahivott vagy lemondott tagok) vezeté tisztségviseldi, feliigyelbizottsagi tagjai

Tisztség

Megbizasi dij
(naptari hénaponként)

Megbizasi dijon feliili
egyéb jaranddsag

A jogviszony
megsziinése esetén
jaro pénzbeli juttatas

Jogviszony megsziinése

Hoffmann Mihaly Igazgatdsag elnoke 978 000 - - 2026.06.21

Kondora Szilard Péter Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2026. marcius 31.

Pintér Istvan Felligyel6 Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. aprilis 3.
Balogh Laszl6 Igazgatdsag elnoke 978 000 - - 2025. januar 14.
Dr. Greinstetter Balazs Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Molnar Istvan Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Dr. Toth Attila Simon Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Toth Tibor Igazgatdsag tagja 696 000 - - 2025. januar 14.
Gondos Judit Felligyel6 Bizottsag elntke 414 000 - - 2025. januar 14.
Dr. Varpalotai Viktor Felligyel6 Bizottsag tagja 345 000 - - 2025. januar 14.

2. oldal, 6sszesen: 3




Mt. 208. §-a alapjan vezeto6 allasii munkavalallok

Kozvetleniil nydjtott pénzbeli juttatasok

Végkielégités

*Felmentési ido

Felmondasi id6

Nev Tisztség vagy munkakdr Személyi alapbér Eves Prémium | ¢ céljutalom Egyeb juttatas mértéke (hénap) idétartama
/Jutalom
személygépkocsi
. e . az éves alapbér ) hasznalat ) 3 hénap (munkavallaléi),
Tardos Karoly Gergely elnok-vezérigazgato 3 000 000 0 - 20%-a Kltségtéritéssel, Mt. 77. § (3) 30 nap ill. Mt.69.§
mobiltelefon-hasznalat
személygépkocsi
Ll e altalanos az éves alapbér hasznalat
Dr. Kolozsi Pal Péter vezérigazgatd-helyettes 3200000 0 - 20%-a koltségtéritéssel, Mt 77.8 (3) Mt 69.5
mobiltelefon-hasznalat
személygépkocsi
Vitéz Krisztian tervezési és operativ 3200 000 az éves alapbér ) hasznalat 1 havi alapbér + Mt. 2 Mt. 69.§

vezérigazgatd-helyettes

0 - 20%-a

koltségtéritéssel,
mobiltelefon-hasznalat

77.§ (3)

A Koztulajdon tv. 2.§ (2) szerinti egyiittes cégjegyzési vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok
Beosztas létszam min. brutto bér max. brutté bér | Eves céljutalom Egyéb juttatas Vegkllelegltes Felm?nte5| id6 Fe_ln'\'onda5| id6
mértéke (hénap) idétartama
fOosztalyvezetd 11 f6 2 000 000 2 703 000 - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§
fBosztalyvezetd 1f6 2 544 000 2 544 000 - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) 2 Mt. 69.§
= - 7
fbosztslyvezets 1f6 2 152 800 2 152 800 - mobiltelefon-hasznalat | 2 MVl ;;a%bg)* Mt. 3 Mt. 69.§
mas munkavallalo 1f6 1532 300 1532 300 - mobiltelefon-hasznalat Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§
mas munkavallalo 216 767 400 1 015 400 - - Mt. 77. § (3) 0 Mt. 69.§

*Az Mt. 77. § (3) feletti végkielégités, illetve a felmentési id6 a részvénytarsasaqg alapitasat megel6z6 kozalkalmazotti jogviszony alapian jar
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